
gemäß der VDI 2700 ff auf zwei Tage komprimiert und das Trai-
nerseminar Hubarbeitsbühnen dauert aktuell drei Tage.

Praktische Übungsinhalte

Neben theoretischen Kenntnissen wird auch vermittelt, wie eine
Befähigung der zu Unterweisenden abzuprüfen ist. Hierzu werden
Übungsparcours aufgebaut und Fahrprüfungen der entsprechenden
Arbeitsmittel abgehalten. Parallel dazu werden auch hier einsatzbe-
zogene Gefährdungsbeurteilungen und Betriebsanweisungen durch
die Teilnehmer erstellt, sodass das Erlernte auch in die Praxis umge-
setzt werden kann und auch die Unterweisung an sich im Rahmen
einer Gefährdungsbeurteilung sicher durchgeführt wird. Um den
Kursteilnehmern zu demonstrieren, wie eine nach ISO-Norm 18878
zertifizierte Unterweisung für Hubarbeitsbühnen aussehen kann,
besteht die Möglichkeit, in einem weiteren Seminar die Bedienerbe-
fähigung und auch die Qualifikation als Trainer für Hubarbeitsbüh-
nen zu erlangen. Dies wird streng nach dem international aner-
kannten IPAF-Standard angeboten. In der neuen Konzeption der
AST-Trainerseminare werden parallel zur praktischen Maschinen-
ausbildungen die Kursteilnehmer aufgefordert, ihre Kollegen bei
der Bedienung der Geräte zu beurteilen. Mit dem AST-Tool Auf-
sichtspflicht können die Seminarbesucher direkt üben, die Maschi-
nenbedienung der Mitarbeiter zu bewerten und so einem wichtigen
Teil ihrer, gemäß einschlägiger Rechtssprechung planmäßigen, 
unauffälligen und fortdauernden Aufsichtspflicht nachzukommen.

Eigene Unterweisungskonzepte

Ergänzend zu der praktischen Maschinenausbildung werden 
zusammen mit den Kursteilnehmern Ausbildungsanalysen erstellt,

die es ihnen später ermöglichen, verschiedene Unterweisungen
selbst zu entwickeln. Gerade bei den Geräten des Bauhandwerks
und der gewerblichen Produktion wie z. B. Rüttler, Walzen, Fertiger,
Hebegeräte, Transportgeräte und vieles mehr, für welche Unterwei-
sungspflicht besteht, jedoch keine Unterweisungshilfen zur Verfü-
gung stehen, wird eine Ausbildungsanalyse erstellt.

Nach Aussage der AST GmbH wird das neu konzipierte Trainer-
seminar von den bisherigen Kursteilnehmern positiv angenom-
men. Besonders genannt werden hierbei die abwechslungsreiche
und praxisnahe Vermittlung der Schulungsinhalte, sowie die sich
anschließende, praktische Umsetzung im beruflichen Alltag. Das
eigentliche Schulungsangebot schließlich rundet eine Seminar-
CD mit Power-Point-Präsentationen, digitalen Fahrausweisen und
Arbeitshilfen für rechtssichere Betriebsorganisation ab.

GEFAHREN ERKENNEN: Die AST-Schulungsprogramme 
sind auf die unterschiedlichsten Arbeitsbereiche der jeweiligen
Branchen ausgerichtet.


